IJ:'tﬁ estudios sobre distribucin del ingreso reflejan
el nivel de vida de la |']i'|h|:‘=i.'['ﬂ11. explicando su distri-
bucién entre los factores productivos en los ambitos
sectorial, regional y personal, entre otros, Diversos
anilisis llevados a cabo en México han concluido que
uno de los problemas mas severos que afronta el pais
es la ingquitativa distribucion del ingreso entre sus ha-
bitantes; grupos mayoritarios captan una parte mini-
ma de la renta generada por el sistema econdmico y
una ininl“'i‘i:l &5 ]'C‘\;'\_"I'l:.‘-.‘?l.l ljl.' I‘TE'!.[]Li‘L‘.\-'l NoOntos 1-. 1 '“':"--

ma. Este proceso se ha agudizado, no obstante las me-
didas de politica econémica implementadas tendien-
tes a revertirlo,

] li*itrihucin;']ﬂ del ingreso se manifiesta
~r; al. de\ lrum industri |I|z |d ‘; pn: -

L.a ..]g-\:'u_|_:_-~
en el .“r’in nre

tivi |* u]: 5 mrrllr. § presentan l'L'-?':_Ea.IJ_L-\_l'EH.-]L.'..La mdm.a-
riamente inferiores. Asimismo, la cantidad de factores
con diversos grados de calificacion y, por tanto, con
diferentes niveles de remuneracion empleados en ca-
da rama de actividad economica determina la part icl-
pacion de los sectores en el ingreso generado, Desta-
cala contribucidén del auLnrwJu strialen el *1 wducto,
res |'f'.‘l..'|[‘] al .I_!__!':'I]-!'L.-l..-llné'! ..L. ¥ f1| 1erc ];l-_ |L|_ [;u_ L_ lvolumen
Iv mano -;1” obra que absc 3rh;*, u*r’m'lu'- pm' s‘u It‘dl‘i-

gru_sl.] &5 Ja pmpmlau de ltua medios J = lr| 1*.-:]1.(*,.L.|c~.|:~ le-
ma bastante estudiado por diferentes corrientes del
pensamiento econdmico. Al respecto son contrastan-
tes las proporciones de ingreso que obtienen los
duedos de los recursos productivos y los asalariados,
que sdlo aportan su trabajo a cambio de un pago.

En el mercado de mano de obra, como en cual-
quier otro mercado, convergen dos fuerzas: demanda
y oferta. La primera se reliere a las cantidades de ma-
no de obra que estardn dispuestas a emplear las em-
presas a diferentes tasas salariales, con objeto de ma-
ximizar sus beneficios. La oferta se define como "...el
niimero de personas dispuestas a aceptar la demanda

Teresita de Jesiiy Alve

de empleos”.” Esto es, |a cantidad de trabajadores dis-
puestos a laborar segin tasas salanales alternativas.

La oferta supone una relacién directa entre sala-
rio real y cantidad de mano de obra empleada, consi-
derando que el numero de horas laboradas por cada
trabajador es fijo. A mayor salario real, sera mayor la
cantidad de mano de obra que se incorporari al mer-
cado de trabajo. El salario real indica la cantidad de
“nuu:u. servicios que efectivamente se pueden adgui
rir con el salario, es decir, el poder adquisitivo del mis

mo.

Para la Zona Metropolina de Guadalajara (ZMG),
la relacidn entre el indice nacional de [Hu_\u-m al o on-
sumidor registrado entre julio y dicien u re de 1988 y
el nimero de trabajadores asalariados,” asi como los
ingresos nominales medidos en salarios .m-_’:ﬂm-_]_': per
cibidos por éstos en el mismo I'r-]wu permite observar
k||rL JlJ.} || 1r|'.'|' TI'|IF'I.'“L‘-‘« ey Tuv It I'on '1.".;1[1 I,\_]l 'l'] I'I'IIL n
el indice de precios al consumidor se incre-
por ciento. Durante el trimestre de julio a
septiembre la tendencia del indice de pr'v-'[“w fue as-
L,'L["'Lh_u'.ll.lu \|n Lmhnir-r'.] ] | ]_-ﬁllj[]Ll[f I(]L] L.-l,_, “]L rEmenio
fue menor cada mes. De octubre a diciembre los pre-
cios continuaron en la misma direccion, se observé un
cambio porcentual creciente de 0.8 por ciento a 2.1
por ciento al final del afio. De aqui que el salario re
al para el primer trimestre mencionado perdid poder
-Ll.L]IJIhHI‘rH a una velocidad cada vez menor; sin em-
bargo, para el segundo trimestre el deterioro del in-
greso real fue claro.

Lras que «
menta 9.3

Es de suponerse que de julio a septiembre de 1988
hubo un incremento en la oferta laboral con respec
to al pf_'ri{}dr_’) anterior yaque los trabajadores sin em
pleo se vieron incentivados a ingresar al aparato pro-
ductivo, o bien, los que estaban ocupados, a buscar
otro empleo mejor remunerado, debido a la recupe-
racion del ingreso real. En el dltimo trimestre de [”H*ﬁ
se observé que los trabajadores asalariados cuyos i
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. Mds de 5 hasta 10 SM.

FUENTE: Elaborada con hase en datos de INEGI, Ercuesta Nocip

mal de Emgileo Urbano,

gresos son menores a 1 salario minimo (SM) disminu- dam
yeron su participacién en la oferta laboral de 21.26
por ciento a 16.38 por ciento; los que percibende 1 a
2 5M se incrementaron en 4.22 por ciento, y aquellos
con un ingreso de 2 hasta 3 SM también .'--umw]r:-.:-ﬂ
sup "'llC]I)”"’"]'I en la oferta de trabajo en 2 por cien-

. Estos son los grupos de ingreso mis repre-
sentativos en la estructura ocupacional de asalaria-
dos, 86.74 por ciento. Las categorias restantes, con los
INETes0s 1 |n1 I-er‘-n.:-Ith.
lariados en |i:-[u_n[a|\\ -..Ju._u_u_mu l\"- ro muy pe-

uefios, o bien, permanecieron en el mismo nivel

nas elevados, s asa-

ina se encontraba s
acto de Solidari

1018 entrad

De acuerdo con estos datos se aprecia que en la
segunda mitad de 19885 algunos estratos de ingreso no b
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INFLACION ANUAL
Tunio 1988 - Junio 1989
por cientoy

cios debido al aumento de liquidez por el
pago de aguinaldos, compensaciones de fin
de afio, recepcidn de ingresos por vacacio-
nistas, etcétera; esta demanda excesivacrea
empleos eventuales durante los dltimos
tres meses del afio para personal calificado,
empleados de almacenes, oficinistas y ven-
dedores, basicamente.

En los primeros dos trimestres de 1989
s€ registrd un incremento en los salarios
minimos de ocho por ciento; el indice de
precios al consumidor crecid a lo largo de
es0s seis meses: en junio la variacion de los
precios ascendid a 6.16 por ciento. Por su
parte, la oferta de trabajadores asalariados
que percibia menos de 1 SM descendié su
participacién de 14.78 por ciento a 11.13
por ciento; asimismo, quienes tenfan ingre-

| 1 1 1 | L) I i I
JUNICD AGDETO OCTUBAE DICIEMERE FEBREAQD

r— | sos de 1 hasta 2 SM decrecieron de 47.45
MHEL por ciento a 44.92; los asalariados con in-

FLIENTE: Elaborada con base ¢n datos de BANAMEX, Exarnen de
mica de Afévico, Abril, 1989

i Econd-

greso mayor de 2 y hasta 5 SM registraron
3.77 puntos porcentuales de aumento; y los

cion de la inflacién concertada con los sectores pro-
ductivos. Algunas de sus metas se alcanzaron; "a par-
tir de mayo de 1988, el indice de precios de 14 canas-
ta basica, que tiene una gran incidencia en el costo de
la vida, ha registrado aumentos mensuales inferiores
a 1.5 por ciento 3

No obstante lo anterior, los asalariados que perci
bieron menos de 1 SM redujeron su participacidn en
a poblacidn ocupada no porque la baja tasa salarial
es haga optar por estar desocupados, sino por la in
suficiencia del salario minimo para cubrir las necesi-
dades basicas de una familia promedio. Estos trabaja
dores buscan otras alternativas, tales como ingresar al
sector informal con alguna actividad de servicios 0 co-
mercio, 0 emigrar hacia otras localidades, incluso a
Estados Unidos, en busca de mejores opartunid

= R L

de trabajo que conllevan mejores remuneraciones.

o5 grupos de ingreso de 1 hasta 5 8M incremer
Laron su parbicipacion en la oferta laboral 4 PESAT (U
el ingreso real descendio en el dltimo tnmestre ael

1o esto ultimo a consesuencia

de remuneraciones elevadas, de méis de 5
hasta 10 SM, casi 1 punto porcentual en el periodo

mencionado.

A pesar de la paulatina recuperacion en el salario
real desde la vigencia del PSE primero, y después en
el Pacto para la Estabilidad y el Crecimiento Econd-
mico (PECE) concertado para el periodo enero-julio
de 1989, los asalariados de mis bajos ingresos, de me-
nos de 1 hasta 2 SM, no se vieron incentivados a per-
manecer en el aparato productivo con esas categorias
faborales, aunque su salario estuviera recuperando
poder de compra. Seguramente estos trabajadores ad-
quirieron algin adiestramiento que les dio mayor ca-
ificacian y, por tanto, se
ingreso, los cuales serian una minima parte del total;

> movieron a otro estrato de

otros dejaron la cateeoria de asalariados para desen
4 =

an desempleados, nifiestan que a
bas concertaciones PSE v PECE no resultaron lo afor

tunadas que s€ esperaba para los grupos de asala

rados de mer es ing 1 S0
| | i On e 11 | Jal: LIE I |
[ par 1 respond 1 amiento | (er




tanto, con ingresos medios o altos, y tienen més op-
ciones de movilidad dada su calificacién y experiencia
para mejorar su ingreso. Ademds, estos trabajadores
pueden tener un margen de ahorro que bien podria
subsanar el tiempo gue permanezcan desempleados
hasta encontrar otro empleo. Cabe sefalar que la in-
suficiencia de la planta productiva del pais es penera-
lizada a todo tipo de empleos; sin embargo, los asala-
riados con ingresos medios tienen un poco mas de
movilidad con posibilidades de incrementar su remu-
neracion que aquellos cuya remuneracion es un sala-
rio minimo o menos. Las empresas trasnacionales es-
tablecidas en la periferia de la ZMG durante los
(iltimos afios, asi como la politica de descentralizacién
del gobierno federal hacia el interior de la repablica,
han contribuiflo a la creacidn de empleos para traba-
jadores calificados en dreas técnicas y administrativas,
en Guadalajara y en los municipios de la Zona Metro-
politana.

En suma, los asalariados con bajos ingresos reales
tienden a salir del aparato productivo para llevar a ca-
ho al“r-n't otra actividad; ]ﬁ': gru;m% dc 1"1|_;LW{'S reales

manecer en €l mismo, con proporciones crecientes de
personal ocupado durante los cuatro trimestres en
cuestién. Esto supone que en la estructura de ingre-
$O que existe en la ZMG, los grupos mds numerosos
son los que perciben menos in g[;-xuh ¥ 4 grupos mis
pequenos les corresponden montos elevados; lo ante-
rior proporciona seguridad y estabilidad a los dltimos
e inestabilidad a los primeros. De aquf la importancia
de mantener ¢l actual esquema de distribucidn del in-
greso en la ZMG, y en general en todo el pals, por par-
te de aquellos que resultan mayoritariamente benefi

ciados con el rnlxmr. Keynes sefala en su modelo de

mercado laboral® la renuncia de los :rshdj"-i'u*rc\' ha-
C J\'.| la ]"-1n.l de ]k'\ Hc‘]:*rn:l. 5 nominal 5, ¥a que L stos de-
terminan la distribucidn del ingreso entre la mano de
|'||"l[';L

Con base en los datos anteriores, se observ
los salarios minimos no descienden nominalmente,
pero si en términos reales al incrementarse los pre-

cios de bienes v $ervicios.

a L!:I[:

Durante julio-septiembre
de 1988 |3 estructura de distribucidn de la renta se dc‘
finid con 66.5 por ciento de trabajadores [;{ roibien
menos de 1 hasta 2 SM; 20.3 por ciento, de 2 hasta

SM y los ingresos altos, mas de 5 5M, urﬁ:‘f‘::'.-'

VARIACION

Zona Metropolitana
Junio 1988 - 1
(por cienta)

aljjara

=

NO ESPECIFICADD | I ey
— ﬂ_
MAS DE 10 5M. | | i

MAS DE 5 HASTA 10 SM. | ‘

MAS DE 2 HASTA 5 BM
MAS DE 2 HASTA 3 5M

OE t A3 SM

MAE DE 50% A MENDE 1 3M

DE LA POBLACION OCUPADA MPOR NIVELES DE

IN

MAS DE 25% A 50% SM.

HASTA 25% DEL 1 SM

mado por el 3.8 por ciento del total. De abril
1989, 56.0 por ciento representan
los trabajadores con ingresos de menos de |
hasta 2 SM, 28.5 por ciento aquellos de mis
de 2 hasta 5 SM y 6.3 por ciento para los de
il ingreso mayor. Estos datos consolidan el es
quema de distribucion del ingreso en la ZMG
con estratos reducidos cuantitativamente pe-
ro cOn INgresos muy superiores, y estratos nu
il merosos con ingresos infimos.

GRESO

a junio de

l' Las politicas economicas implementadas
| durante el periodo anual julio 1988 a junio
1989 no parecen favorecer a los asalariados
con ingresos de hasta 2 salarios minimos, cu-
yas tasas de crecimiento son negativas. Sin
Lmlwr50 los trabajadores con ingresos me-
dios, de 2 hasta 5 SM tienden a incremen
su proporcidn en la poblacién ocupada. La

Lar

TOTAL

instrumentacion de mecanismos que redun-
dara en una recuperacién real y en estabili-
dad econdmica para los asalariados, requerira
modificar paulatinamente el esquema distri-

Urbano.

FUENTE: Elaborada con base en datos del INEGI, Frewesta Nacional de Empleo

butivo del ingreso. &
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