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de género integral que atienda los pro-
blemas de las mujeres y de los hombres,
asi como los que se generan en su interac-
cion diaria.

Toda lectura tiene distintas rutas, este
libro me sugirié dos. La primera es que es-
taba ante un trabajo que sigue una visién
pospositivista, que cree en los ciclos de las
politicas publicas, en los cuales el primer
paso es definir una agenda que establezca
el problema que serd atendido por el go-
bierno y céomo se le definird. Siguiendo
esta linea, encuentro relevante que el libro
desmenuza cémo se han incorporado gra-
dualmente los problemas de los hombres
en la politica publica de género, la cual has-
ta finales del siglo xx estaba imbuida por
las ideas y acciones de los movimientos de
las mujeres y feministas. Los autores sefa-
lan que a finales de la primera década del
siglo XX1 se avanza en la visualizaciéon de
propuestas de politica publica en las que se
incorpora alos hombres en la busqueda de
laigualdad de género; es decir, se les define
como poblacién objetivo, lo que represen-
ta un salto cualitativo en las politicas publi-
cas. Senalan que los primeros pasos en la
bisqueda de la igualdad de género en los
cuales se incorpora a los hombres fueron
en la instrumentacién de las licencias pa-
rentales, asi como en la corresponsabilidad
en el cuidado de los hijos y en programas
de salud sexual-reproductiva que buscan

eliminar estereotipos.
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Los autores se preguntan ;cudl es la
agenda en México de incorporacion de
los hombres para consolidar una politi-
ca de igualdad de género? El primer paso
para contestarla es sistematizar y presentar
de manera clara y sucinta las experiencias
internacionales y nacionales de politi-
cas dirigidas a los hombres, asi como los
avances de investigacion al respecto. Con
esta vision amplia, ponen en marcha una
metodologfa participativa para construir
una agenda de igualdad de género que los
incorpore. Utilizan tres instrumentos para
obtener informacién; el primero es una en-
cuesta en linea dirigida a actores diversos
con experiencia de trabajo en hombres; el
segundo consiste en entrevistas a expertos
en agenda de politica pablica de género. A
partir del uso de ambos instrumentos, fil-
tran actores clave para llegar al tercer ins-
trumento, que consiste en la realizacion de
un grupo focal, donde se afina la agenda.
Esta metodologia permite ir profundizan-
do en los temas, examinar las visiones in-
dividuales y las construidas de manera co-
lectiva, para ir ponderando los temas de la
agenda mds relevantes.

Los temas van fluyendo. Del primer
instrumento surgen tres temas principales
objetivo de la politica de género: 1) la vio-
lencia que ejercen los hombres contra las
mujeres; 2) cultura de género-machismo,
y 3) paternidad. Del segundo instrumento,

ademds de los anteriores temas, se agregan:
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4) la salud de los hombres, y 5) hombres
en condicién de vulnerabilidad. Estos te-
mas son explicados para el caso de México,
pero ademads los entrevistados subrayan
puntos clave para poder transitar de un he-
cho problematico a un problema publico;
especificamente, sefialan la necesidad de
recursos financieros, la identificacién de
actores y grupos de influencia en el espacio
publico y la necesidad de continuar reali-
zando investigacién-accion en el colectivo
interesado en el tema. En sintesis, los auto-
reslogran construir lo que enla literatura se
conoce como una agenda sistemdtica, que
consiste en un conjunto de problemas que
preocupan a una sociedad; sin embargo, es
un reto convertirla en una agenda guber-
namental. Si bien, como ya se menciond,
la agenda no ha trascendido hasta volver-
se una agenda del gobierno, la aportacién
de los autores no es menor, ya que el libro
contiene una definicion del problema pu-
blico que implica dejar alos hombres fuera
dela politica de igualdad de género, define
temas fundamentales e identifica acciones
que se deben realizar para mejorar la vida
de mujeres y hombres.

En suma, los autores tienen una visién
amplia y compleja de la politica ptblica en
busqueda de la igualdad de género, la cual
estd alejada de cenirse al marco del ciclo
de las politicas; al contrario, no solo nos
muestran los problemas fundamentales

por atender, sino también los actores invo-

lucrados y las experiencias de programas y
acciones gubernamentales instrumentadas
en otros paises y en el nuestro. La forma
como construyen la agenda les permite ir
perfilando un disefio de politica de igual-
dad de género que incorpore a los hom-
bres.

Mi segunda interpretacion del libro
tiene que ver con el reto social que propo-
nen los autores. Alguna literatura sostiene
que se estan debilitando las posiciones que
tenemos con respecto a que las politicas
publicas deben partir de tesis cientificas
duras y se sugiere la introduccion de ele-
mentos mas blandos, sustentados en va-
lores. Los autores del libro proponen una
intervencion en el sistema de valores de
género, en que hombres y mujeres son dos
caras de una misma moneda. No sugieren
cambios marginales o de conducta tan-
gencial; por el contrario, establecen en la
agenda una transformacién profunda del
sistema de valores que articulan la relacién
entre mujeres y hombres.

Como ejemplo de la propuesta de los
autores, en el eje temdtico de cambio de
patrones culturales de género sefialan que
la cultura de género establece condiciones
estructurales, normativas y subjetivas que
favorecen la discriminacion, la desigualdad
y la exclusion de las mujeres, asi como de
los hombres que no se alinean a los este-
reotipos tradicionales. Dicha cultura esta

instalada como un régimen normalizado,
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invisible y que funciona en un esquema de
legitimidad consuetudinaria que en la ul-
tima década estd siendo cuestionado. Los
autores proponen que para romper esta
cultura de desigualdad es necesario darla a
conocer y mostrar sus efectos. Finalmente,
sefialan la necesidad de proponer modelos
alternativos al régimen actual de género.
La propuesta es disefiar modelos al-
ternativos de valores entre mujeres y hom-
bres desde el gobierno, en articulacién con
todos los actores y grupos sociales, lo que
representa una transformacién profunda,

compleja y con fuertes tensiones sociales.
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Sin duda, el libro establece una agenda sis-
temidtica que seria deseable se convirtiera
en una agenda gubernamental. Dicha tran-
sicidén no es fécil, especialistas sugieren que
en estos casos la mejor forma de transmitir
el problema a la agenda gubernamental es
con el uso de la retérica (el discurso), ya
que es el mejor vehiculo para transportar
valores. Invito a los interesados en el tema
a leer el libro y ampliar el espacio de did-
logo que los autores han abierto para dis-
cutir nuevos modelos de interaccién entre
mujeres y hombres, que se traduzcan en la

posibilidad de vivir con plenitud ¢



